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LA GOVERNATRICE HOCHUL ANNUNCIA LO STANZIAMENTO DI OLTRE 850 
MILIONI DI DOLLARI A SOSTEGNO DEL PROGRAMMA LAVORATORI ESCLUSI 

DA EROGARSI A PARTIRE DAL PRIMO MESE DI ATTUAZIONE 
  

250 milioni di dollari in sovvenzioni già erogate; ulteriori 600 milioni in fase di 
verifica finale per i candidati ritenuti idonei all'erogazione entro la fine del mese 

  
90.000 newyorkesi hanno fatto domanda per il programma a sostegno di 

lavoratori che hanno perso il reddito durante la pandemia e non sono idonei a 
ricevere sostegni finanziari ai sensi di altri programmi 

  

La Governatrice Kathy Hochul ha annunciato oggi che il Dipartimento del Lavoro dello 
Stato di New York ha approvato oltre 850 milioni di dollari a favore del Programma 
Lavoratori Esclusi, da erogarsi a partire dal primo mese di applicazione del programma. 
Delle somme stanziate, 250 milioni dei dollari stanziati sono stati già erogati; altri 600 
milioni sono in fase di verifica finale per l'erogazione ai candidati idonei entro la fine del 
mese. La presentazione delle richieste in 13 lingue diverse è partita il 1 agosto 2021; 
nel corso di un mese, il Dipartimento del Lavoro dello Stato di New York (NYS DOL) ha 
ricevuto oltre 90.000 domande, di cui quasi 50.000 finora approvate. Gli amministratori 
dei fondi inizialmente stimavano che la valutazione e l'elaborazione richiedessero dalle 
sei alle otto settimane, ma la stretta collaborazione tra le varie agenzie statali ha 
consentito che i pagamenti venissero effettuati molto prima. 

  

"La pandemia di COVID-19 non è ancora finita e mentre continuiamo il nostro lavoro per 
ricostruire e riavviare sappiamo che le persone hanno ancora bisogno", ha affermato la 
Governatrice Hochul. "Il Fondo Lavoratori Esclusi è un'ancora di salvezza 
fondamentale per migliaia di newyorkesi che sono stati parte integrante delle operazioni 
portate aventi dal nostro Stato durante i peggiori momenti della pandemia, ed è per 
questo che mi sono impegnata per assicurare che i fondi potessero essere erogati il più 
rapidamente possibile. Si tratta di un primo passo importante: i pagamenti sono ora 
erogati prima del previsto in modo da poter fornire agli utenti le agevolazioni finanziarie 
di cui hanno bisogno e che meritano. Mi congratulo con i sostenitori, le organizzazioni 
comunitarie e il legislatore statale per aver reso questo programma storico una realtà e 
incoraggio tutti i newyorkesi idonei a presentare domanda". 
  



 

 

"Questi lavoratori hanno risposto alla chiamata quando la pandemia è scoppiata e 
hanno permesso allo Stato di andare avanti", ha dichiarato il Revisore dei conti dello 
Stato di New York, Thomas P. DiNapoli. "Stiamo facendo la nostra parte per valutare 
ed elaborare rapidamente i pagamenti in modo che i destinatari idonei possano ottenere 
l'assistenza di cui hanno bisogno". 

  
Il Fondo Lavoratori Esclusi è stato creato per dare agevolazioni a migliaia di lavoratori in 
tutto lo Stato che hanno perso reddito durante la pandemia e non si sono qualificati per 
le sovvenzioni federali COVID-19; il Fondo è nelle fasi finali di approvazione.  
  
I candidati possono presentare domanda online 24 ore su 24, 7 giorni su 7, e il call 
center multilingue istituito dal Dipartimento del Lavoro è disponibile sette giorni su sette, 
dalle 7:00 alle 19:00, grazie al lavoro dei suoi 600 impiegati. Il processo di richiesta dei 
fondi EWF utilizza una tecnologia all'avanguardia, che include un assistente virtuale 
EWF in grado di fornire informazioni ai candidati in merito allo stato della loro richiesta 
durante tutto il processo. I candidati possono anche parlare con un rappresentante dal 
vivo o ricevere una richiamata in 24-48 ore. Il modulo di richiesta e un documento FAQ 
sono disponibili in 13 lingue diverse sulla pagina EWF del Dipartimento del Lavoro. 
  
Coloro che sono dichiarati idonei ricevono uno dei due importi stabiliti dal programma 
sulla base della documentazione di idoneità al lavoro che forniscono, oltre alla verifica 
della loro identità e residenza. I qualificati di livello 1 ricevono 15.600 dollari e coloro 
che si qualificano per il livello 2 ricevono 3.200 dollari. Ad oggi, più di 10.000 richiedenti 
sono stati approvati per ricevere fondi, con quasi 40.000 addizionali in fase di 
approvazione finale. Di questi, il 99% si è qualificato per ricevere sovvenzioni ai sensi 
del livello 1. I candidati approvati ricevono un pagamento una tantum su una carta 
prepagata spedita all'indirizzo fornito nella domanda. Le carte consentono il prelievo di 
contanti o di fare direttamente acquisti. 
  
Analogamente alle richieste di indennizzo per l'assicurazione contro la disoccupazione, 
le garanzie e il rilevamento delle frodi integrate nel processo di revisione completo sono 
progettate per garantire che i fondi vadano ai candidati idonei, piuttosto che a truffatori. 
  

Il Dipartimento del Lavoro prevede di rendere disponibile un dashboard in tempo reale 
che fornirà gli ultimi dati del programma EWF.  

  

PUNTI DATI: 

• Dal 1° agosto 2021, hanno presentato domanda oltre 90.000 newyorkesi. 
• Sono già stati distribuiti quasi 250 milioni di dollari. 
• Altri 600 milioni di dollari sono in fase di approvazione finale 
• Tra le richieste presentate in lingue straniere finora le tre lingue più popolari 

erano lo spagnolo (32%), il cinese (2,97%) e il coreano (1,1%). 
• Richieste sono state ricevute anche in arabo, bengalese, francese, creolo 

haitiano, italiano, polacco, russo e urdu. 
• Il 54% dei lavoratori ammessi ha un'età compresa tra i 30 e i 39 anni 
• Le richieste sono pervenute maggiormente dalle seguenti 10 contee 

https://dol.ny.gov/EWF


 

 

o Queens - 30% 
o Kings - 17% 
o Bronx - 15% 
o New York City 
o Nassau - 4% 
o Westchester - 4% 
o Suffolk - 4% 
o Richmond - 2% 
o Erie - 1% 
o Monroe 

• Tra i maggiori codici postali di provenienza figurano 

1. 11368 - 4% 
2. 11373 - 3% 
3. 11220 - 3% 
4. 11355 - 3% 
5. 11377 - 2% 
6. 11372 - 2% 
7. 11354 - 1% 
8. 10458 - 1% 
9. 10467 - 1% 
10. 10468 - 1% 

  

Il Commissario per il lavoro di New York, Roberta Reardon, ha dichiarato: "La 
nostra agenzia ha elaborato nel giro di poche settimane oltre 90.000 domande per un 
programma di sovvenzioni unico nel resto del Paese. Sono orgogliosa della squadra 
che ha lavorato instancabilmente per sostenere un programma completamente nuovo 
che sta aiutando decine di migliaia di famiglie di New York". 
  

La Senatrice statale Jessica Ramos ha dichiarato: “Le agevolazioni stanno 
finalmente arrivando per molte delle centinaia di migliaia di newyorkesi in tutto il nostro 
Stato che sono rimasti senza sostegno finanziario durante la pandemia; si tratta di 
agevolazioni particolarmente vantaggiose per le comunità di colore. Stiamo ancora 
lavorando per mettere i fondi del programma a disposizione di tutti coloro che hanno 
perso reddito nell'ultimo anno e mezzo, e mentre gli assegni iniziano ad arrivare nelle 
case di lavoratori inizialmente esclusi da sovvenzioni federali, siamo soddisfatti che tali 
lavoratori siano ora in grado di saldare affitti arretrati e aiutare i loro figli che si 
preparano alla riapertura dell'anno scolastico". 

  
Il membro dell'Assemblea Carmen De La Rosa ha dichiarato: "Il Fondo per i 
lavoratori esclusi è nato dal dolore e dalla disperazione a cui abbiamo assistito quando 
le nostre comunità sono state escluse dall'assistenza federale al culmine della 
pandemia di COVID-19. Finalmente, questo aiuto tanto necessario ha iniziato a 
raggiungere le famiglie in tutto il nostro Stato. Non vediamo l'ora di continuare a 
lavorare con la Governatrice Hochul e il Dipartimento del Lavoro per eliminare le 
barriere all'accesso e garantire che il maggior numero possibile di famiglie possa 
ricevere le sovvenzioni. 



 

 

  
Bianca Guerrero, membro della Coalizione Fondo Lavoratori Esclusi (Fund 
Excluded Workers) ha dichiarato: "Dopo diciotto mesi di pandemia di COVID-19, le 
comunità colpite stanno finalmente ricevendo le sovvenzioni di emergenza che 
meritano. Il fatto che 90.000 lavoratori esclusi abbiano fatto domanda nei primi 30 giorni 
dimostra l'estrema necessità di questo programma. La Coalizione del Fondo Lavoratori 
Esclusi, composta da 200 organizzazioni in tutto lo Stato di New York, è orgogliosa di 
essere riuscita a sostenere i lavoratori esclusi e le comunità. Gli sforzi sono confluiti nel 
raggiungimento del nostro obiettivo. Lo Stato di New York deve stabilire un nuovo 
precedente per i diritti dei lavoratori immigrati in tutto il Paese. Continueremo a 
monitorare da vicino l'attuazione di questo programma per garantire che tutti i 
newyorkesi idonei facciano richiesta di questo sussidio". 
  

Manuel Castro, Direttore Esecutivo dell’organizzazione Responsabilizzazione 
della nuova comunità di immigrati (New Immigrant Community Empowerment, 
NICE), ha dichiarato: "Negli ultimi 18 mesi abbiamo visto in prima persona la 
devastazione che la pandemia ha portato alle comunità di immigrati e gli enormi bisogni 
che ne sono emersi. Per questo, nell'ultimo mese, il NICE ha tenuto seminari quotidiani 
per sostenere centinaia di lavoratori immigrati e le loro famiglie nella presentazione di 
una domanda ai sensi del Fondo Lavoratori Esclusi, un programma che non solo 
salverà vite umane ma sarà fondamentale per la ripresa della nostra città. Quando il 
COVID-19 ha colpito queste aree, i lavoratori immigrati stavano svolgendo lavori 
essenziali in prima linea a New York City, l'epicentro della pandemia. E quando hanno 
perso il lavoro, sono stati esclusi da qualsiasi forma di sovvenzioni stanziate per far 
fronte ai problemi causati dalla pandemia. Queste sovvenzioni sono fondamentali per 
tutti quegli individui laboriosi e le loro famiglie che aspettano da oltre un anno e 
svolgono un ruolo così vitale nelle nostre comunità". 

  

Pete Meyers, Direttore Esecutivo del Centro dei lavoratori della Contea di 
Thompkins (Thompkins County Workers' Center), ha dichiarato: “Le sovvenzioni del 
Fondo per i lavoratori esclusi stanno fornendo un aiuto finanziario vitale ai lavoratori che 
guidano la crescita economica nelle comunità di tutto lo Stato. Questa è la cosa giusta da 
fare per quei newyorkesi che hanno contribuito così tanto al nostro Stato, ma non hanno 
potuto ricevere sovvenzioni quando hanno perso il lavoro durante la pandemia". 

  
Richard Witt, Direttore Esecutivo del Ministero del Lavoro Agricolo e dei Migranti 
(Rural and Migrant Ministry), ha dichiarato: "Siamo entusiasti di constatare che le 
sovvenzioni tanto necessarie vadano ai lavoratori essenziali in tutto lo Stato di New 
York, che, attraverso il loro lavoro, danno un contributo vitale alla nostra economia. I 
lavoratori agricoli in particolare hanno svolto un ruolo chiave nella ripresa del nostro 
Stato e ci siamo impegnati per assicurarci che fossero trattati con dignità ricevendo 
l'equo sostegno che meritano". 

  
Immediatamente dopo l'approvazione della storica legislazione EWF in aprile, il 
Dipartimento del Lavoro ha iniziato a collaborare strettamente con i rappresentanti della 
Coalizione Lavoratori Esclusi e altre agenzie governative che sostengono le popolazioni 



 

 

immigrate per garantire che questo programma fosse in grado di soddisfare le esigenze 
delle comunità a favore delle quali è stato concepito. Con la consapevolezza che molte 
organizzazioni che lavorano a stretto contatto con le comunità colpite si trovano a dover 
fare i conti con risorse limitate, il Dipartimento del Lavoro ha assegnato più di 15 milioni 
di dollari in sovvenzioni a 75 organizzazioni senza scopo di lucro distribuite nelle 
comunità locali (CBO) in tutto lo Stato per fornire assistenza diretta per la presentazione 
di richieste, oltre che formazione ed istruzione. Questi partner della comunità hanno 
anche fornito input chiave su tutti gli aspetti del programma, incluso lo sviluppo di 
regolamenti che hanno ampliato sostanzialmente la documentazione che i richiedenti 
possono presentare per stabilire la loro ammissibilità. 

  
Un elenco completo dei CBO approvati per fornire assistenza ai candidati è disponibile 
su dol.ny.gov/cbolist. Oltre al coinvolgimento dei partner COB, il Dipartimento del 
Lavoro dello Stato di New York ha lanciato una campagna promozionale per l’EWF che 
include annunci in inglese, spagnolo e cinese su social media, TV, radio, giornali, 
metropolitane e autobus. 
  

Le sovvenzioni sono attualmente erogate a richiedenti approvati in base all'ordine di arrivo; 

pertanto, si invitano i newyorkesi a fare domanda il prima possibile su dol.ny.gov/ewf. 

  

###  

 
Ulteriori informazioni sono disponibili sul sito www.governor.ny.gov 
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